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Referat: Bestyrelsesmøde 

Virksomhed:  HORNBÆK GOLFKLUB 

CVR. Nr.:  20825936 

Lokation:  Hornbæk Golfklub 

Dato (CET):  14-04-2025 

Tidspunkt 
(CET):  

17.00 - 19.30 

Deltog:   

Delvis 
deltagelse:  

Bestyrelsesmedlemmer:  
Ole Christensen:  
Morten Søgaard:  
Mie Madsen:  
Mette Visnek:  
Karsten Glahn:  
Claus Stenholt:  
Christel Andreasen Jensen:  
 

Deltog ikke:  Bestyrelsesmedlemmer:  
Henrik Søltoft 
 

Referent:  Peter Juul Hansen (pjh@hbgk.dk) 

Publiceret af:  Peter Juul Hansen (pjh@hbgk.dk) 

Publiceret:  01-05-2025 08:34 

 
 

1 Godkendelse af referat fra sidste møde. 

 

Referat: 

Referatet er godkendt. 
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2 Formanden har ordet. 

Referat: 

Formanden bød velkommen til mødet. 
Formanden noterede sig, at stemning blandt personalet er fantastisk flot og det gælder alle 
områder. Det handler som service, banen og de initiativer der er taget, som alle er gode. 

Fmd. og næstfmd. har spillet en runde golf med den nye formand for Gilleleje Golfklub med det 
formål, at lære ham at kende i relation til vores løbende samarbejde med Gilleleje Golfklub. 

  

 

3 Spørgsmål til ledelsesrapport 

Referat: 

Claus Stenholt spørger om vi kan dele vores mange opslag lidt mere ud på flere dage, således at det 
ikke kommer alt samme dag. 
Peter undersøger hvilke muligheder der er og vil svare på dette ved næste bestyrelsesmøde. 

Manager fortæller, at Preben Blauenfeldt stopper i Spar Nord og bliver bankdirektør i Sparekassen 
Kronjylland. 

Manager fortalte om den igangværende dialog om bogføring og det mulige samarbejde med en ny 
ekstern partner. Der vil i maj blive arbejdet videre med færdiggørelsen af en sådan aftale, så den kan 
træde i kraft efter sommerferien.  

Asfalt A/S kommer på besøg og fortæller om mulighederne for ny asfalt på parkeringspladsen.  

Manager gennemgik statistik omkring vores aldersgennemsnit i klubben, som ønsket på sidste møde 
af Claus. Vi ligger over landsgennemsnittet, men dette er primært på vores flexmedlemskaber, da vi 
ligger på landsgennemsnittet på vores fuldtidsmedlemmer. Det kan tyde på, at vi er i stand til at 
beholde medlemmerne længere grundet de tilbud vi har til dem på medlemskategorierne, men vi 
skal naturligvis holde øje med, at gennemsnittet ikke stiger yderligere i de kommende år.  
LG4U vil hjælpe med at nedbringe gennemsnittet allerede i år.  

Aktion: Manager undersøger om vores markedsføring kan spredes ud på flere dage 

 

4 Gennemgang af økonomi og nøgletal 

Der kommer som tidligere en PowerPoint Præsentation der vises på mødet  
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Referat: 

Manager gennemgik den økonomiske situation, herunder vores likviditetsbudget, som der forsat 
arbejdes med hos kassere og manager, for at sikre at dette bliver så korrekt som det er muligt.  

Vi følger budgettet på bundlinjen, hvilket er positivt, mens der stadig er fuld fokus på ikke at 
igangsætte yderligere tiltag som ikke er budgetteret.  

 

5 Drøftelse af indkomne medlemshenvendelser 

Referat: 

Bestyrelsen har gennemgået de indkomne medlemshenvendelser og manager vil sørger for besked 
til medlemmerne.  

  

 

6 Modtaget mail fra nabo vedrørende opsætning af sikkerhedshegn 

Referat: 

Klubben har modtaget et ønske fra vores nabo som ligger op til par 3 bane omkring opsætning af 
hegn ind til deres marker. Det er ikke tænkeligt at vi vil få lov til dette af kommunen.Klubben er 
meget indstillet på, at beplante noget ”levende” dernede,  
Vi kan sætte et skilt med, at der ikke må betrædes på deres grund. 

Ole foreslår at naboen inviteres til en kop kaffe, så vi kan diskutere mulighederne for beplantning 
eller andre foranstaltninger.  

Aktion: Manager inviterer naboen til en kop kaffe.  

  

 

7 Senest nyt fra udvalg 

Referat: 

Baneudvalg: 
Der er intet at bemærke. Alt kører og der er en aftale på vej med ny mekaniker der ansættes i 
november.  
Claus spørger til om vi kan brænde noget af vores græs fra højrough i vinterperioden.  Morten har 
givet det videre til Søren, som vil kigge på dette. 
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Junior: 
Forældremøde er afholdt og der er understreget hvordan børnene skal opføre sig på banen. 

Eliten 
Træningslejr er lige om hjørnet.  Og der er spil med eliten i maj. 

Turneringsudvalget: 
Der er for få til hulspilsmesterskabet.  VI prøver med noget mere markedsføring i det næste stykke 
tid.  

Shop: 
Ikke de store nyheder 

SIM NORTH 
Ingen nyheder pt.  
 
LG4U 
Er startet rigtig godt og der er fuldt hus i april og i maj måned. Vi skal lige finde ud af, om LG4U kan 
fylde lidt mindre på puttegreenen om lørdagen.  Der var ikke meget plads til andre golfspillere.  

Bistro 19 
Vi er kommet godt fra start og der er forsat stort fokus på indkøb. Der er nogle udestående i forhold 
til hvordan vi får styrket vores take-away salg i nærområdet.  
 
 

  

  

 

8 Næste møde. 

Referat: 

12 maj 2025 

 

9 Evt. 

Referat: 
 


