A ONSKOMPENEATION v
VI MANGLER 3 5 DONATIONER ENDNU

P o 5= E £ o= rt"’ "1'—?‘:\ e ,_' ‘Ef & St «;"::S:stm = o S 3 ‘?\ \

INDBETAL 200 KRONER TIL MOBILEPAY

422420, SA VI
KAN FA MOMSKOMPENSATION OGSA FOR 2024

VI MANGLER 35 PERSONER FOR AT NA DE 100
DER KRZAVES FOR AT BIBEHOLDE VORES STATUS

T S e A "
e A v y

A
/A IO 53 oy &



e

SRR i TS
Wy - B fio are
. g

+
~




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt
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VALG AF DIRIGENT

Bestyrelsen foreslar:

Morten Hansen-Nord
Drachmann Advokaterne




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse
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9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




BESTYRELSENS BERETNING

Bestyrelsen

Medlemstal

Frivillige

Organisationen

Bistro 19

Banen 2024

SIM NORTH og byggeriet
Junior og Elite




MEDLEMSTAL
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PLAYERS 1ST - MEDLEMMER

Ambassadgrscore

Ar

2024
2023
2022
2021
2020
2019

:—\":

==f== Hornbaek Golfklub

— @ —— S
2019 2020 2021 2022 2023 2024
NPS National Promoters Passive Detractors
Benchmark
50 41 58% 33% 8%
55 44 62% 30% 8%
48 45 58% 33% 10%
53 45 63% 26% 11%
51 49 62% 27% 11%
56 52 66% 24% 10%




PLAYERS 1ST - GASTER

Ambassadgrscore

==f== Hombaek Golfklub

. —— o —— —o— —
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ar NPS National Promoters Passive Detractors
Benchmark

2024 58 38 64% 29% 6%
2023 49 36 59% 32% 9%
2022 52 37 59% 35% 6%
2021 59 35 65% 29% 6%
2020 58 37 63% 32% 5%
2019 52 39 60% 32% 8%




ORGANISATIONEN

De frivillige
Sekretariatet
Shoppen
Greenkeeper teamet
Pro’en og traening




BISTRO 19

Stor kundetilfredshed
Kokkemangel
Underskud

Storre lensomhed




BANEN

* Massive regnmaengder

* Nye broer etableret

* Nye knolde mellem 3 & 15

* 2 nye tee-steder 58 & 48

*  Topdress af fairways i fordret

* Ny tv-stjerne med flest visninger pa et opslag
pa Facebook
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JUNIOR OG ELITE

Junior:

* Sammenholdet og konsistens

* En blanding af professionelle og frivillige traenere
* Flere banetilladelser

e SIM NORTH

Eliten:

 Damerne rykker fra 1. division til 2. division efter 4 ar.
* Herrerne fastholder 3. division

* Herrernes 2. hold rykker i kvalifikationsraekken.

* Et steerkere 2025




BREDDEGOLF

Danmarksturnering:
Veteranholdet kvalificerede sig til 3. division.
Superveteranholdet kvalificerede sig til 1. division.

Regionsgolf:

Veteran B-holdet blev puljevinder og vandt mesterskabet i
Region Ost.

Superveteran-holdet blev puljevinder og vandt
mesterskabet i Region @st.

| Danmarksfinalerne tabte begge hold meget knebent.

Breddeudvalg




LIDT AF HVERT

Fra 10 til 8 minutter

Begyndere og Klub 30+
Klubber i klubben
Kommunikationen




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




VISION 2025

At klubben driver en af Danmarks bedste golfbaner i respekt for
bdde natur og milje.

At klubbens faciliteter og servicefunktioner er tidssvarende og
kan anvendes dret rundt

At klubben har en sund ekonomi og drives af en professionel
organisation, der leder en bred skare af frivillige

At klubben er et samlingspunkt for hele familien og understatter
mulighederne for det sociale, livsbekraeftende og afslappende
samvaer

At klubben rummer og udvikler bade bredde- og elitegolfere

Mulighederne for dette skal sikres ved at klubben har en
indtjening, der giver en sd god konsolidering, at klubbens
handlefrihed, udvikling og vaekst kan opretholdes bdde i
opgangs- og nedgangstider.



VISION 2028

Vi vil udvikle og drive en af Danmarks bedste golfbaner med
respekt for naturen og miljoet

Vi vil fortsat udvikle klubbens faciliteter og servicefunktioner
sa de er tidssvarende og kan anvendes dret rundt

Vi vil sikre at klubben har en sund ekonomi gennem konkrete
malsaetninger for de forskellige forretningsben

Vi vil sikre at klubben drives af en forretningsmaessig
organisation, der leder en skare af frivillige

Vi vil sikre at klubben har en medlemssammensastning som
sikrer en baeredygtig okonomi



ET ROLIGT AR :-)

Stabilisere ekonomien

FQ sterre investeringer

Ny organisering af frivilligt arbejde
Nye medlemmer med fokus pda en bred
sammensaetning




TRANING 2024

|

| Velkommen til -

HORNBAK
GOLFKLUB




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




RESULTATOPGORELSE

15.355 16.143

14.430 15.059

340 364

303 258

241 462

( )
| J
( )
| J




INDTAGTER

8.076 8.528
| 2.283 |l 2.427
: 2.164 2.297
: 1.600 1.654
: 796 787
: 435 450
( 15.355 | 16.143




OMKOSTNINGER

e N\

. Bameme 5.217 ) ( 5.000
. Bistold 2.595 ) ( 2.748
. proshop 2112 ) ( 2.297
. seketariatet 1.773 ) ( 1711
. Pro&DrivningRange 764 ) ( 1.198
. Bygningsdrift 588 ) ( 629
. ovigeudvalg 383 ) ( 337
. Medlemmeme 331 ) ( 371
. Rengerng 228 ) ( 298
. Begynderudvalg 175 ) 168
. sponsorer 103 ) ( 119
. Markedsforing 64 ) ( 75
_ Hite-/uniorudvalg %6 ) ( 108
. Totaleomkostninger 14.430 ) | 15.059




BALANCE

31.393 35.899
216 757
1.094 867
3.326 1.637
36.029 39.160
19.129 19.592
11.673 13.725
5.227 5.843
16.900 19.569




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlaeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




VIGTIGT!!! RESULTATOPGORELSE
Af overskuddet pd 946 skal der
betales afdrag pd 1an p& 880

16.143 16.477

15.059 14.721

364 393

258 416

462 946

( )
| J
( )
| J




OMSATNING

8.528 8.762
| 2.427 I 2.572
: 2.297 2.103
: 1.654 1.550
| )|
: 450 440
( 16.143 | 16.476




OMKOSTNINGER

P e, P, S e _______________—4

. Bomeme 5.000 ) ( 5.227
. Bisteld 2.748 ) ( 2773
. poshop 2.207 ) ( 2.089
. sekretariatet 1711 ) ( 1.725
. Pro&DrivningRange 1.198 ) { 527
.~ Bygningsdrift 629 ) 722
.~ TibygningesT 0 ) ( 529
. ovigeudvalg 337 ) ( 345
.~ Mediemmeme 371 ) ( 355
. Rengering 298 ) ( 0

. sponsoreme 119 ) ( 115
. Begynderudvalg 168 ) ( 137
. Markedsferng 75 ) ( 70

. CEitewdvalg 93 ) ( o7

. uniorudvalg 15 ) ( 10

. Totaleomkostninger 15.059 ) | 14.721




Finansilelle indtzegter og udgifter

EN FEJL ER OPSTAET | DEN UDSENDTE BUDGET

-257.756 -416.001

Arets resultat

462.204 946.424

Afskrivninger

Forskydning tilgodehavender og gaeld
Investering i tilbygning

Investering i maskiner og inventar
Optagelse af anlaegslan

Afdrag pa lan

363.590 393.600
144.435 -500.000

Likviditetﬁaendr'ing

-4.725.089 ) < Rettelse -800.000
-144.134 0
2.971.499 0
-761.871 -880.738
-1.689.366 -40.713

Likviditet
Likvider, primo
Likviditetseendring

3.326.048  1.636.683
-1.689.366 -40.713

Likvider, ultimo

1.636.683  1.595.970 «==== Rettelse -800.000




MEDLEMSKONTINGENTER

9.000

9.450

6.900

7.350

3.150

3.400

5.000

5.450

2.950

3.400

1.750

1.850

800
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DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




FORSLAG FRA BESTYRELSEN

Nuvaerende formulering

§ 7 Bestyrelsen

Bestyrelsen vaelges af
generalforsamlingen og bestar af 7
medlemmer (Formand,
Neestformand, Kasserer, 4 menige
medlemmer.

Bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2
ar ad gangen. Formanden er pd valg
i lige ar.

Kassereren er pd valg i ulige ar.

Bestyrelsesmedlem 1-2 veelges i lige
ar og derefter hvert andet ar
Bestyrelsesmedlem 3-5 veaelges i
ulige ar og derefter hvert andet ar

ZEndringsforslag

§ 7 Bestyrelsen

Bestyrelsen vaelges af
generalforsamlingen og bestar af 6- 8
medlemmer (Formand, Naestformand,
Kasserer, og resten menige medlemmer.
Bestyrelse indstiller, hvor mange menige
bestyrelsesmedlemmer der ber veelges til
det efterfelgende ar.

Bestyrelsesmedlemmer veaelges for 2 ar ad
gangen. Formanden er pd valg i lige ar.
Kassereren er pd valg i ulige ar.

De resterende bestyrelsesmedlemmer
vaelges med halvdelen i lige ar og
halvdelen i ulige ar.




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




FORSLAG FRA MEDLEMMERNE
ANDERS DYNGBO

Fri spilleret tildeles spillerne s@fremt de opfylder nedenstdende krav:
Spillere som deltager pd klubbens hajst rangerende divisionshold i dame
eller herreraekken

At spillerne er yngre en 32 ar. (dette for at sikre at det er fremtidens
spillere som der fokuseres pd og her skiller Hornbaek imellem ung senior

og senior)
Spillere som defineres som boblere med et handicap p& under 5 og
banker pad til klubbens forstehold i dame og herre raekke. *

At spillerne deltager i mindst 5 af klubbens turneringer, hvoraf KM i
hulspil og slagspil udger 2 af matcherne.

At spillerne regelmaessigt deltager i klubbens elitetraening.

* Det er klubbens head-pro og eliteudvalgets formand der vurderer
hvem som opfylder dette krav af klubbens boblere.

Bemaerk at dette kun omhandler klubbens elite og intet har at gere med
fri spilleret til ansatte,




FORSLAG FRA MEDLEMMERNE
MARIA BJORKMAN DUMINSKI

Jeg vil gerne foresld lynsikrede lseskure. Med tanke pd den tendens

til mere voldsomt vejr, synes jeg det er vigtigt at vi bliver beskyttet
pa banen.

Det ville vaere godt at kunne sege |l i bunden ved hul 5/12/11/6 og
leengst ude ved 7/8/9/10.

Jeg har hert fra andre klubber at det findes praefabrikerede skure.




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




VALG AF
FORMAND

Karsten Glahn er som Formand pa valg:

1. Karsten Glahn - villig til genvalg




VALG AF
BESTYRELSESMEDLEMMER

Bestyrelsesmedlemmer pd valg:

1. Morten Segaard - villig til genvalg
2. Ole Christensen - villig til genvalg
3. Claus Stenholt - villig til genvalg

4. Henrik Seltoft - nyvalg -
under forudsaetning af vedtaegtsaendring




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt




VALG AF REVISOR OG
REVISORSUPPLEANT

Bestyrelsen foreslar valg af:
e |Inforevision som revisor
* John Barnkob som intern revisor

* Anders Bjerglund Andersen som intern revisor
suppleant




DAGSORDEN

1. Valg af Dirigent

2. Bestyrelsens beretning om klubbens virksomhed i det
forgangne ar

3. Bestyrelsens planer for det kommende ar

4. Fremlaeggelse af det reviderede regnskab til godkendelse

5. Fremlzeggelse af budget

6. Forslag fra bestyrelsen

7. Forslag fra medlemmerne

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10.Eventuelt
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